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POUR PLUS D’INFORMATIONS 
CONTACTEZ-NOUS.

Les établissements et services du secteur social, médico-social et de la protection de l’en-
fance sont au cœur de changements constants que ce soit par les évolutions législatives et 
le déploiement des politiques publiques, les exigences posées par les organismes de tarifi-
cation ou l’émergence de nouvelles questions de société. Ces évolutions peuvent impacter 
les modalités d’organisation, nécessiter des repositionnements afin de ne pas entraver les 
pratiques et les relations professionnelles. Dans ce contexte à fort enjeu, nos interventions 
visent à permettre d’accompagner les organisations dans une approche méthodologique 
structurée, une démarche coordonnée et en impliquant l’ensemble des acteurs mobilisés.

NOS ACTIONS SOUTIENNENT :
 × La dynamisation des projets associatifs et des projets institutionnels. 
 × Le positionnement institutionnel des établissements et services.
 × Une démarche de connaissance des acteurs sur des questions spécifiques. 
 ×Le questionnement autour des pratiques d’accompagnement. 
 ×La définition d'une stratégie de conduite du changement. 

VOICI NOS FORMATS D'INTERVENTION : 

 × Élaboration de projet : projet associatif, d’établissement ou de service
 ×Autoévaluation et démarche qualité
 × Diagnostic institutionnel
 × Analyse institutionnelle
 × Recherche action
 × Étude sur des thématiques spécifiques

Pour chacun de nos formats, noous assurons une coordination pédagogique et notre 
équipe d'intervenants est soucieuse de vous proposer un carde d'accompagnement rigou-
reux et compréhensif.

Nos interventions s'inscrivent dans une démarche de coconstruction, s'ajustent à votre de-
mande et vos besoins et font l'objet d'une évaluation préalable de votre contexte institu-
tionnel.
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